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	名称
	参数
	品牌
	数量
	单价
	合计

	汽车专业职教高考服务
	一、学生知识摸排
1、开展全面知识测评，设计一套科学合理的汽车专业知识测评体系，对 80名备考学生进行全面的知识掌握情况摸底测试。
2、根据测评结果，为每位学生建立详细的学习档案，记录其优势和薄弱环节，为后续的个性化辅导提供依据。
二、教师能力提升
1、针对教师汽车专业能力、课程应用能力，邀请行业专家、知名院校教授开展定期的汽车专业知识与教学技能培训。
2、内容涵盖汽车技术、教学方法创新、实践教学指导等方面，提升教师专业素养和教学水平。为后续学生技能拔高做好准备。
三、专项训练提升
1、个性化辅导。根据学生知识摸排结果，为成绩波动较大、排名降低明显以及专业考试成绩较低的学生制定个性化辅导方案，安排专门的教师进行一对一或小组辅导，针对其薄弱知识点进行强化训练。
2、专项知识强化训练。针对考试题目方向可能涉及的知识薄弱点，组织专项训练课程。例如，若考试侧重汽车电子控制系统方面知识，集中开展相关课程教学和实践操作训练，提高学生在该领域的知识掌握程度和解题能力。
3、定期进行模拟考试，加强汽车类专业训练。模拟真实考试环境和题型，让学生熟悉考试流程和节奏，同时通过考试结果分析进一步发现问题，及时调整训练重点和方法。
4、学生能力摸排测试组织、准备，数据分析，预计进行12次（共38个考点，每次摸排3个）测试摸排及分析。2人，12天。
5、专项训练，技能集训，面向80名学生。同步，汽车专业教师集训。2名专家10天
6、易考点、重难点专项训练，预计进行5次（15个易考点训练），2人，5天。
7、教师培训、专家活动、计划进度等项目管理协助工作，1人，5天。
四、专家调研指导培训
1、专家到校调研（学生情况、教师能力、专业设置情况等）。专家+2名助理,2天。
2、家对教师进行大纲、考点、课程组建、教学建议等相关培训。专家与教师进行互动、访谈，帮助教师理清重难点。教师考试大纲梳理及培训，帮助教师落地专家培训主题。专家+1名助理，2天。
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	服务期限
	签订合同至2025年 6月 30日止
	

	总价（大写）：
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